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QUIEN SOY

Soy Sara Canchola, ecologa, especialista en sostenibilidad y consultora acreditada por CEMEFI
en Responsabilidad Social Empresarial (ESR), con mas de 20 aios de experiencia trabajando en

el sector minero, construccion y su cadena de valor.

Desde 2014 he disenado e impartido programas de capacitacion, talleres y conferencias
orientados a la implementacion real de modelos de sostenibilidad, alineados a estandares

nacionales e internacionales.

Mi enfoque combina:

Estrategia Cumplimiento ESG

+ implementacion practica + generacion de valor + realidad operativa
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ENFOQUE DE CAPACITACION

Los programas estan disefiados para:

Fortalecer capacidades Cumplir con estandares Reducir riesgos operativos,

internas ESRy ESG sociales y reputacionales
Mejorar la relacion con : . .. P
conj1unidades ubos de Profesionalizar la gestion Disefiar programas a la

y grup de sostenibilidad medida segun las

Interes necesidades de tu empresa

Sara Canchola - Consultora Acreditada CEMEFI - Sostenibilidad - ESG - RSE




PROGRAMA 1 OBJETIVO

Ruta Estrategica hacia el Distintivo ESR Construr el istema de RSE, desde e

diagnostico hasta la evidencia documental.

De la Intencion a la Evidencia: como construir tu expediente ESR

N

Diagndstico ESR 360°: identificacion de brechas y oportunidades

w

Indicadores CEMEFI sin complicaciones: como responder con estrategia

Grupos de interés con enfoque real: del mapa a gestion efectiva

Voluntariado corporativo con impacto medible

Gobernanza ESR: estructura, roles y toma de decisiones

Diseio de tu Hoja de ruta de sostenibilidad

Integracion de evidencias del nivel 1 a 5 (metodologia practica)
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09 Errores criticos que impiden obtener el Distintivo ESR

% Este programa puede disefiarse a la medida de las necesidades especificas de tu empresa.



PROGRAMA 2 Formacion Ejecutiva en Sostenibilidad y ESG

FORMACION EJECUTIVA EN SOSTENIBILIDAD Y ESG

Gobernanza que genera confianza Debida diligencia en DDHH

Estructura, control y transparencia Para empresas extractivas

Etica empresarial en accién Relaciones laborales responsables

Mas alla del codigo Cumplimiento normativo

Compliance efectivo Liderazgo sostenible

En operaciones de alto riesgo Como transformar la cultura organizacional

Privacidad de datos Cultura ESG

Proteccion de informacion en la empresa moderna Del discurso a la prdctica

Derechos humanos en la operacidon Gestion del cambio en sostenibilidad

-, . Integracion de la sostenibilidad en la operacion
Prevencion de riesgos reales

% Este programa puede disefiarse a la medida de las necesidades especificas de tu empresa.



PROGRAMA 2 Formacidon Ejecutiva en Sostenibilidad vy ESG (continuacidn)

Seguridad como valor estratégico Economia circular aplicada

No solo cumplimiento A operaciones industriales

Integracion de SSO en la cultura organizacional Gestion estratégica del agua y recursos naturales

De la politica a la prdctica operativa Uso eficiente y gestion sostenible

Sostenibilidad empresarial aplicada Cambio climatico

Como integrar ESG en la operacion Riesgos, mitigacion y adaptacion empresarial

Normas y marcos de reporte en sostenibilidad Manejo integral de residuos con enfoque ESG

GRI, SASB, IFRS Gestion operativa de residuos

ODS en la empresa Consumo responsable y eficiencia operativa

Cémo aterrizarlos estratégicamente Uso eficiente de recursos en la operacion

% Este programa puede disefiarse a la medida de las necesidades especificas de tu empresa.



PROGRAMA 3

m Cadena de Valor Responsable

Un programa para empresas que buscan integrar criterios ESG y responsabilidad social a lo largo de toda su cadena de suministro.

De proveedor a socio estratégico: desarrollo de proveedores responsables

Compras responsables: integrando criterios ESG en abastecimiento

Evaluacion ESG de proveedores: metodologia y aplicacion

Implementacion de programas de cadena de valor sostenible

Riesgos en la cadena de suministro: como prevenir impactos sociales y reputacionales

Cumplimiento y ética en contratistas

Alineacion de proveedores al modelo ESR

o o o o
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% Este programa puede disefiarse a la medida de las necesidades especificas de tu empresa.



CURSOS COMPLEMENTARIOS TRANSVERSALES

9 Q0

Participacion comunitaria efectiva Desarrollo comunitario con enfoque sostenible Relacion empresa—comunidad

De la consulta al vinculo Planeacion y gestion del desarrollo local Gestion de confianza

Practicas justas de operacion Gestion de impacto social Responsabilidad social empresarial

Identificacion y gestion de impactos sociales

En entornos complejos Enfoque integral
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BENEFICIOS PARA LA EMPRESA

Preparacion real para el Distintivo ESR Mejora en la relacion con comunidades y autoridades

Alineacion con estandares ESG internacionales Profesionalizacion de equipos internos

Reduccion de riesgos sociales, ambientales y reputacionales Ventaja competitiva en licitaciones y cadena de valor

Fortalecimiento de la licencia social para operar

SECTORES ATENDIDOS

Empresas en proceso de
certificacion ESR

Proveedores del sector minero Servicios industriales

Construccion

MODALIDADES DE CAPACITACION

Presencial (en sitio / operaciones) Virtual en vivo Hibrido Programas a la medida Talleres con entregables




DIFERENCIAL ;POR QUE ELEGIRNOS?

Lo que nos distingue Generamos lazos de confianza

Enfoque 100% aplicado al sector minero, construccion +20 afos de experiencia comprobada

y su cadena de valor

Acreditacion oficial CEMEFI
Experiencia directa en implementacion ESR y ESG

Metodologia 100% practica
Metodologia orientada a resultados y evidencias

Adaptada a cada empresa

Adaptacion a la realidad operativa de cada empresa

Resultados medibles y documentados

Acompafnamiento estratégico, no solo capacitacion

Sara Canchola - Consultora Acreditada CEMEFI - Sostenibilidad - ESG - RSE



:CONTACTANOS!

scanchola@vinfidem.com.mx

www.vinfidem.com.mx

662 300 11 98

REDES SOCIALES

@sara.canchola
Instagram - Sara Canchola

@Vinfidem

Instagram - Vinfidem

ntden CONSULTOKSE

Acreditado Cemeh



https://www.instagram.com/saracanchola_/
https://www.instagram.com/vinfidem_?igsh=Mjd5N3oyczR2MWN6&utm_source=qr
https://www.facebook.com/VinfidemConsultoria?mibextid=wwXIfr&rdid=8E99x8wNmyIIbtzM&share_url=https%3A%2F%2Fwww.facebook.com%2Fshare%2F1GuMiNXn7a%2F%3Fmibextid%3DwwXIfr
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